
海外で評価されるキャリアプロフィールへ。

才能は国境を越える
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We're so glad you're here.

初めて海外でのキャリアに挑戦する方、新しい国でのキャリアをスタートさせる⽅、帰国

⼦⼥で⽶国へ戻りたい⽅、あるいは国境を越えてさらなるキャリアアップを⽬指す⽅まで

byMEIKAは皆さまが⾃信を持ってご⾃⾝の経験や強みを伝えられるようサポートします。

byMEIKAは貴方のキャリアストーリーは世界中のどこで応募するとしても正しく理解され
るべきだと考えています。私達は国際的な採⽤基準に対応した競争⼒のあるレジュメ（履

歴書・CV）、カバーレター、LinkedInプロフィール、そしてキャリアブランディング資料
の作成を通じて貴⽅の強みを最⼤限に引き出して応募先市場の期待に沿った魅⼒的なキャ

リア資料をご提供します。

国際採用の実務知識と異⽂化におけるキャリアポジショニングの専⾨性を活かして私達の

⽬標はシンプルです。それは貴⽅の価値を明確に、プロフェッショナルに、そして戦略的

に伝えられるよう⽀援することです。

貴方の経験には価値があります。 

その価値を世界へ届けるお手伝いを私たちと⼀緒に始めませんか。
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私たちのミッション

私たちは才能に国境はないと信じています。

海外でのキャリアに挑戦することは、新たな可能性への第一歩です。

一方で「自分の経験は海外企業でも評価されるだろうか」「このRESUMEで本当に　伝わるだろうか」
「⾃分の強みをどのように表現すればよいのだろう」と、不安や迷いを感じる⽅も少なくありません。

BYMEIKAは一⼈ひとりが積み重ねてきた経験や実績には世界で評価される価値があると信じています。

私たちの使命は国際的な採用基準に沿ったRESUME作成、キャリアブランディング、そして戦略的な    
キャリアサポートを通じてお客様の経験をグローバルなキャリア機会へとつなげることです。

私たちは単に応募書類を作成するだけではありません。

お客様の強みや実績、そしてこれまで歩んできたキャリアを世界の採用担当者に伝わる「キャリアスト

ーリー」として形にして⾃信を持って海外でのキャリアに挑戦できるようサポートいたします。

貴方の経験には世界で評価される価値があります。

BYMEIKA

BYMEIKA ALL RIGHTS RESERVED byMEIKA.com
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グローバルな転職市場での成功は貴方の経験をどう伝えるかで決まります。海外でのキャリア

機会を⽬指す際にはこれまでの経験や実績を採⽤担当者に伝わる形で整理・表現することが重

要です。

✓ これまでの具体的な実績
✓ 専門分野・強み
✓ リーダーシップ経験
✓ ビジネスへの貢献度や成果

byMEIKAでは貴方の経験を国際的な採⽤基準に沿った魅⼒的な応募書類へと変換します。

グローバル企業の採用担当者に響くプロフェッショナルとしての価値が伝わるResumeや応募
書類の作成を通じて海外市場で⾃信を持ってキャリアを展開できるようサポートいたします。

提供サービス：

✓ 海外市場向け英文Resume作成
 ✓ キャリアブランディング・LinkedIn最適化
 ✓ Cover Letter作成・応募書類サポート
 ✓ エグゼクティブ向けキャリア戦略支援

BYMEIKA ALL RIGHTS RESERVED byMEIKA.com

OUR
SERVICES

※byMEIKAでは、「Resume」を海外向け英文履歴書として表記しています。
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またグローバル金融機関において内部監査、リスク管理、コンプライアンス

などの規制産業分野で17年以上の経験を積んできました。自⾝が海外でキャ
リアを築く中で専⾨的な経験やスキルを持っていてもその価値を適切に伝え

なければ評価につながりにくいことを実感してきました。特に異なる⽂化や

コミュニケーションスタイルの中で⾃分⾃⾝の強みや価値をどのように表現

するかは多くの海外志向のプロフェッショナルが直⾯する課題だと感じてい

ます。

byMEIKAはその経験から生まれました。

一⼈ひとりが積み重ねてきた経験や強みを世界の採⽤市場で伝わる形へと変

換して理想のグローバルキャリアへの⼀歩をサポートすることを使命として

います。

byMEIKAは日本・⽶国・欧州での国際的なキャリア経験を持つ、バイリン
ガルのキャリアプロフェッショナルによって設⽴されました。

日本、ドイツ、⽶国という多⽂化な環境で育った経験を通じて異⽂化間コミ

ュニケーションや国や⽂化によって異なる仕事の進め⽅、価値観について理

解を深めてきました。

THE FOUNDER,
ERIKA S. 創業者について

ABOUT..
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貴方の経験を、世界で
通用するキャリアへ。

貴方の強み、専⾨性、キャリア実績を明確

に伝え、グローバル企業の採⽤担当者に響

くResumeを作成します。

貴方⾃⾝の価値や強みを明確に⾔語化して

国際的なキャリア市場で選ばれるプロフェ

ッショナルブランドを構築します。

海外市場向けRESUME戦略

プロフェッショナル・キャリア
ブランディング

海外応募書類サポート

グローバル企業の採用基準に合わせた応募書

類を通じて貴⽅の経験やスキルを効果的に伝

えて応募の質を⾼めます。

これまで培ってきた経験や実績を海外の求人市場で評価される競争力の   
あるResumeへと変換します。

BYMEIKA ALL RIGHTS RESERVED byMEIKA.com
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FOUNDATION

PROFESSIONAL

SIGNATURE

SERVICES &
PRICING GUIDE

EXECUTIVE

Foundation  / ファウンデーションプラン
ファンデーション Resumeレビュー＆戦略
現在お持ちの英文Resumeを専門的な視点から総合的にレビューし、改善点や今後の方向性に
ついて具体的なアドバイスをご提供します。

こんな方におすすめ

海外就職・転職に興味がありまずは現在のResumeの課題や改善ポイントを把握したい方。

グローバル Resumeリライト
現在お持ちの英文Resumeまたは日本語の職務経歴書をもとに、国際的な採用基準に沿った　
競争力のある英文Resumeへと戦略的に再構築します。経験・実績・専門性を効果的に伝えて　
海外企業への応募に適したResumeへ仕上げます。

こんな方におすすめ

海外企業への応募に向けて国際的に通用する（英⽂）Resumeを作成したい⽅。

Professional  / プロフェッショナルプラン

Signature / シグネチャープラン
グローバルキャリアパッケージ

Resume作成だけでなく、カバーレター作成、LinkedInプロフィール最適化、応募サポートを含
む、海外就職・転職に必要な応募書類一式を総合的にサポートするパッケージです。

こんな方におすすめ

海外就職・転職に向けて、応募書類全体の完成度を高め、⾃信を持って応募活動を進めたい⽅。

Executive / エグゼクティブプラン
エグゼクティブ・グローバルブランディング

エグゼクティブ層・管理職・シニアプロフェッショナルのための最上位パッケージです。グローバル市場における

キャリアブランディングを戦略的に構築し、リーダーシップポジションへの挑戦を総合的にサポートします。

こんな方におすすめ

グローバル市場でのキャリアアップやリーダーシップポジションを目指し、エグゼクティブレベルの応募書類と

戦略的なキャリアブランディングを希望される方。
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一⼈ひとりのキャリアや⽬標に寄り添ったパーソナライズドなサポートを提供するため、少⼈数制でご提供しております。*
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プロフェッショナル シグネチャー エグゼクティブファウンデーション

Resume評価・
分析フィードバック

Resume詳細分析・改善
提案レポート

英文Resume戦略的再構築

国際基準に沿ったResume
フォーマット・デザイン

改善提案

ATS（応募者追跡システム）最適化 改善提案

プロフェッショナル・

サマリー作成 改善提案

実績重視の職務内容作成 改善提案

キーワード最適化 改善ポイント 

応募先に合わせた

カバーレター作成 

LinkedInプロフィール最適化

リクルーター向け

アプローチテンプレート

応募サポート

（対象ポジション1件）

キャリア・ポジショニング戦略 —

キャリア・ポジショニング

戦略アドバイス

エグゼクティブ・

ブランディング戦略
— — —

修正回数 1回までの修正対応 2回までの修正対応 3回までの修正対応

最終納品書類 Resume分析・改善
提案レポート 英文Resume

グローバルキャリア
応募書類一式

エグゼクティブ・キャリ
アブランディング一式

エグゼクティブ向け
キャリア戦略

byMEIKAサービス比較リスト



01.
ヒアリング・必要書類のご提出

ご経歴、キャリア目標、希望職種、今後のキ
ャリアにおける目的など、サービス提供に
必要な情報をご入⼒いただきます。

03.
専門的なレビュー・書類作成

国際的な採用基準に基づき、Resumeの評
価・作成、応募書類の改善、プロフィール最
適化等ご選択いただいたサービス内容に　沿
ったサポートを提供いたします。

02.
内容確認・サービス準備

ご提供いただいた情報や現在お持ちの
Resumeなどの書類を確認し、ご選択いただ
いたパッケージ内容に基づいて作業準備を進
めます。

04.
4. ご確認・最終納品
完成した書類をご確認いただき、パッケージ
に含まれる修正対応を行った後、最終版の書
類を電子データにて納品いたします。

サービス内容、納品物、修正回数、含まれるサポート内容は、ご購入いただく
パッケージによって異なります。* BYMEIKA ALL RIGHTS RESERVED

OUR PROCESS
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byMEIKAでは国境を越えてキャリアを築きたいと考えるプロフェッショナルをサポートし
ています。学生の⽅、キャリアをスタートしたばかりの⽅、経験豊富な専⾨職、管理職・

エグゼクティブ、海外就職を⽬指す⽅、新しい業界や国への転職・転居を検討している⽅

など、さまざまなキャリアステージのお客様に対応しています。海外就職を⽬指す⽅、再就

職を⽬指す⽅、ご⾃⾝のプロフェッショナルブランドを強化したい⽅までそれぞれの⽬標

や応募市場に合わせて、これまでの経験や強みを効果的にアピールできるようサポートい

たします。

どのような方をサポートしていますか？

もちろんです。実際に当サービスをご利用いただくお客様の多くは、多⾔語を話すプロフ

ェッショナルや英語を⺟国語としない⽅々です。国際的に評価されるレジュメは難しい英

語を書くことではなく、ご⾃⾝のスキルや実績、そしてプロフェッショナルとしての価値

を分かりやすく伝えることが重要です。byMEIKAでは⾃然で洗練された表現を⽤いて海外
の採⽤基準に沿った応募書類へと仕上げます。

英語が母国語ではありません。それでも利⽤できますか？

はい。byMEIKAは、海外でのキャリアを目指す⽅に向けた応募書類作成を専⾨としていま
す。応募先の国や業界ごとに異なる採⽤基準を踏まえ、ご希望の職種・業界・国に合わせ

た応募書類をご提供いたします。なお、就職活動の結果、ビザの取得可否および採⽤の可

否につきましては各企業および関係機関の判断によるものとなります。あらかじめご了承く

ださい。

海外就職のサポートも行っていますか？

どのような書類を受け取れますか？

ご利用いただくプランに応じて、以下のようなキャリア関連書類をご提供いたします。

グローバルレジュメ（Resume）／CV
オーダーメイドのカバーレター

LinkedInプロフィール最適化
リクルーター向けメッセージテンプレート

キャリアブランディング資料

応募サポート資料

完成した書類は就職活動ですぐにご利用いただける形式でお渡しいたします。

FAQ
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お客様一人ひとりに合わせた応募書類を作成するため、以下の流れで進めます。

STEP 1: キャリアアンケートにご回答いただき、ご経歴・目標・希望職種・希望する国など
をお伺いします。

STEP 2: 現在のレジュメ（履歴書・CV）や関連資料をご提出いただきます。
STEP 3: ご経歴を分析し、評価、又はオーダーメイドの応募書類を作成いたします。
STEP 4: 初稿をご確認いただき、フィードバックをお送りください。
STEP 5: 修正後、最終版を納品いたします。

サービスの流れを教えてください。

納期はご利用いただくプランやご経歴の内容によって異なります。必要書類をご提出いた

だいてから通常約 1〜3週間 で納品しております。

エグゼクティブ向けサービスや追加オプションをご利用の場合は更にお時間をいただく場

合がありますので応募期限に余裕を持ってご依頼いただくことをおすすめします。

完成までどのくらい時間がかかりますか？

当社のレジュメはATS（Applicant Tracking System／応募者管理システム）を考慮して
作成しています。読みやすいレイアウト、適切なキーワード、整理された構成を採⽤して 

採⽤システムと採⽤担当者の双⽅に正しく評価されることを⽬指しています。なおATSへの
対応は書類の互換性を⾼めるものであり、⾯接や採⽤を保証するものではありません。

ATS（応募者管理システム）に対応していますか？

Microsoft Wordがなくてもテンプレートは利用できますか？
はい。テンプレートは多くの方が使いやすいよう設計されています。Microsoft Wordでの
編集を推奨しておりますが、GoogleドキュメントなどWord形式に対応した他のパソコン
ソフトでもご利用いただけます。

FAQ

修正回数はご利用いただくプランによって異なります。各プランには所定の修正回数が含ま

れており、ご⾃⾝の経験やキャリア⽬標を正確に反映した応募書類に仕上げられるよう対応

いたします。追加修正をご希望の場合はオプションサービスとして承っております。

修正（リビジョン）は何回まで含まれていますか？
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byMEIKAでは応募書類の品質向上とキャリアブランディングを通じてお客様の就職活動を
サポートいたしますが、面接、内定、昇進、または就職結果を保証するものではありませ

ん。採⽤結果はご経験やスキル、市場環境、企業の採⽤⽅針、競争状況、⾯接での評価な

どさまざまな要因によって決定されます。私たちはお客様がご⾃⾝の強みを最⼤限に伝えら

れる応募書類作成を⽬指しています。

面接や内定は保証されますか？

byMEIKAではお客様のプライバシーを尊重して個人情報およびキャリア情報を適切に管理
しています。ご提供いただいたレジュメ、ご経歴、その他の個⼈情報はご依頼いただいたサ

ービスの提供⽬的のみの使⽤とさせて頂いており、お客様の許可なく第三者へ開⽰・共有

する事はありません。

個人情報は適切に管理されますか？

キャリアの状況や目標はお一人おひとり異なります。どのサービスが最適かわからない場

合はお気軽にメール（hello@byMEIKA.com)でお問い合わせいただくか、サイトから15分
間の無料相談をご予約ください。お客様のキャリア目標、希望する国や業界、ご経験、応

募予定に合わせて最適なプランをご提案いたします。貴方のキャリア戦略は貴方自身の経

験と同じように唯一無二です。byMEIKAがその第一歩をサポートいたします。

どのプランを選べばよいかわからない場合はどうすればよいですか？

FAQQ
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プロジェクト完了前であれば現在のパッケージとご希望のパッケージとの差額をお支払い

いただくことでアップグレードが可能です。パッケージアップグレードは月間受付状況に

よりご案内できない場合があります。また、アップグレード内容に応じて追加のヒアリン

グやキャリア質問票のご記入をお願いする場合がございます。

アップグレードをご希望の際は、hello@byMEIKA.com までお気軽にお問い合わせくださ
い。

パッケージ購入後にアップグレードはできますか？

mailto:hello@byMEIKA.com


byMEIKA

Transform. Connect. Thrive.
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